
MY HEROIC
(マイヒロイック)

このような企業課題はありませんか？

MY HEROIC が解決します

すぐわかる

超高齢社会特有の悩み解決プラットフォーム

-福利厚生でも、サーベイでもない。超高齢社会の“意思決定の質”を上げるインフラ-

 人的資本の実効力が落ちている…

 人的資本・ESGがKPIに接続されていない…

働く時間だけでなく、人生全体を“能力値（Life Ability）”として捉え

ライフリスク低減・可処分リソース増加を通じて、ウェルビーイング向上・離職リテンションから

人的資本・ESGの質を高め、個人→企業→社会を１本のKPIでつなぎます。



株式会社HEROIC
〒103-0016
東京都中央区日本橋小網町13番8
安田小網町ビル202 URL：https://heroic.co.jp/

03-3664-8931（受付：平日10:00～16:00）

E-Mail. info@heroic.co.jp

MY HEROIC 導入効果（ROI）

マイヒロイックの特長

可処分時間・所得の増加、健康コスト削減、離職率低下といった効果が

導入コストを大きく上回ります。


